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BASHKIA E TIRANES
DREJTORIA E PERGJITHSHME E BURIMEVE NJEREZORE

SHPALLJE PER
LEVIZJE PARALELE DHE PER PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

NE KATEGORINE EKZEKUTIVE
(Specialist)

Lloji i diplomés “Shkenca Sociale/ Ekonomike/ Psikologji-Sociologji ” niveli minimal i
diplomés “Bachelor”

Né zbatim t€ nenit 22 dhe t& nenit 25, t€ ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, si dhe té Kreut 11
LIV dhe VII t€ Vendimit nr. 243, daté 18/03/2015, té¢ Késhillit t€ Ministrave, Drejtoria e Planifikimit t&
Burimeve Njerézore, Rekrutimit dhe Procedurave né Bashkin€ e Tiranés, shpall procedurat e lévizjes

paralele dhe t€ pranimit né Shérbimin Civil pér kategoriné ekzekutive, pér pozicionet:

e 1 (nj€) Specialist pér Mbrojtjen e Fémijéve né Sektorin e Shérbimeve Publike, Zyra e Shérbime
Sociale, né Njésiné Administrative Pezé , kategoria e pagés 1V-a;

e | (nj€) Specialist I Pérkrahjes Sociale, né Sektorin e Shérbimeve Publike, Zyra e Shérbimeve
Sociale né Njésiné Administrative Zall-Bastar , kategoria e pagés IV-3;

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civil€ té s€ njéjtes kategori pér procedurén e

l1évizjes paralele! Nése né pérfundim té€ procedurés s€ 1€vizjes paralele, rezulton se ky pozicion &shté
ende vakant, ai €shté 1 vlefshém pér konkurimin, népérmjet procedurés s€ pranimit né shérbimin civil
pér kategoriné ekzekutive.

Pér té dy procedurat (Iévizje paralele dhe pranim né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive) aplikohet né té njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér LEVIZJE PARALELE: 17 Tetor 2016

Afati pér dorézimin e dokumentave pér PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL: 24 Tetor 2016

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionet si mé sipér éshté:

-T¢ identifikojé, vlerésojé dhe koordinojé veprimet dhe shérbimet pér mbrojtjen e fémijéve, né

bashképunim me Bashking e Tiranés dhe partnerét lokal€ qé veprojné né€ fushén e mbrojtjes s€ fémijéve

-T¢ kryejé vlerésimin fillestar, vlerésimin e rrezikut pér fémijét e identifikuar, t& hartojé planin e
ndérhyrjes, t€ menaxhojé rastin dhe ta ndjeké at€ n€ bashképunim me aktoré t€ tjeré pér mbrojtjen e

fémijéve.



-Té marr pjes€ né ményré aktive né takimet multidisplinare né€ fushén e mbrojtjes té fémijéve. Té
mbéshtesé pérmes informimit , edukimit, késhillimit té fémijéve dhe familjeve me synim parandalimin e
dhunés dhe forcimin e kujdesit ndaj fémijéve pérgjaté procesit t&€ ofrimit t€ ndihmés.

-Identifikon dhe verifikon familjet € kané nevojé pér ndihmé ekonomike, personat me aftési té kufizuar
dhe nevojat e individéve pér shérbime t&é pérkujdesit shoqgéror;

-Njeh, ndjek dhe zbaton legjislacionin n€ fuqi pér programet e kujdesit dhe ndihmés sociale.

-Mbledh dhe analizon informacionin mbi situatén sociale t€ shtresave né nevoj€ dhe kategorive né risk
duke synuar pérmirésuar cilésisé sé€ jetesés pér banorét e Njésisé Administrative.

1 LEVIZJA PARALELE

Kané t& drejté t€ aplikojné pér kété proceduré vet€ém népunésit civilé t€ sé njéjtés kategori, né€ té€ gjitha
insitucionet pjesé e shérbimit civil.

1.1 KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:
a- Té jeté népunés civil i konfirmuar, né kategoriné ( IV-b / 1V-a);

b- T€ mos keté masé disiplinore né fuqi;

c- T€ keté t& paktén vlerésimin e fundit “miré€” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagme si vijon:
a- Té zotérojné diplomé té nivelit “Bachelor” né Shkenca Sociale/ Ekonomike/ Psikologji - Sociologji.
b- Preferohet pérvojé pune né fushén pérkatése.

1.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét duhet t€ dorézojn€ dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i aplikantit;

b- Fotokopje t& diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té€ librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né€ puné);
d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjendjes gjyqésore.

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi,

I- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton dokumentet e pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Dokumentat duhet t€ dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né Bashkiné e Tiranés brenda datés 17
Tetor 2016.

1.3 REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 20 Tetor 2016, Njésia e Burimeve Njerézore né Bashking e Tiranés do té shpallé né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen e internetit t€ Bashkis€ Tirané dhe stendat e informimit té
publikut, listén e kandidatéve g€ plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér procedurén e 1€vizjes
paralele, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do té zhvillohet intervista.



Né t€ nj€jtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e l1évizjes paralele dhe kérkesat e posagme do té
njoftohen individualisht nga Drejtoria e Planifikimit t€ Burimeve Njerézore Rekrutimit dhe Procedurave né
Bashkiné e Tiranés, (népérmjet adresés sé e-mail), pér shkaget e moskualifikimit.

1.4FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité mbi Ligjin 139/2015 “Per vetqeverisjen vendore”;
b- Njohurité mbi ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar dhe aktet nénligjore né zbatim té
tij;
c- Njohurité mbi ligjin nr. 9131, daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés n€ administratén publike”;
d- Ligji nr. 9355, daté 10.3.2005 "Pér ndihmén dhe shérbimet shogérore", i ndryshuar
e- Ligji nr.10347 daté 04.11.2010 “Pér mbrojtjen e t€ drejtave t€ fémijéve”
f- Kodi i Familjes,i ndryshuar
g- Ligji nr. 9355, daté 10.3.2005 "Pér ndihmén dhe shérbimet shogérore", i ndryshuar

1.5 MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do t& vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe pér
vlerésimet e rezultateve individale né puné.Totali i1 pikéve pér kété vlierésim éshté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;

b- Eksperiencén e tyre té méparshme;

c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vleré€sim &shté 60 piké.

1.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Drejtoria e Planifikimit té¢ Burimeve Njerézore Rekrutimit dhe
Procedurave né Bashking e Tiranés do t€ shpallé fituesin né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” né
fagen e internetit t€ Bashkisé Tirané dhe stendat e informimit té publikut. T€ gjithé kandidatét pjesémarrés
né kété proceduré do té€ njoftohen individualisht né ményré elektronike, pér rezultatet (népérmjet adresés sé
e-mail).

2. PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL NE KATEGORINE EKZEKUTIVE

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té€ k&saj shpalljeje, né pérfundim t& procedurés

s€ 1évizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té€ vlefshme pér
konkurimin népérmjet procedurés s€ pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive. Kété
informacion do ta merrni né€ portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” né fagen e internetit t¢ Bashkisé
Tirané dhe stendat ¢ informimit té publikut duke filluar nga data 3 Néntor 2016.




2.1 KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E PRANIMIT NE
SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA

Pér kété proceduré kané té drejté t&€ aplikojné té gjithé kandidatét jashté sistemit t& shérbimit civil, qé
plotésojné kérkesat ¢ pérgjithshme sipas nenit 21, té ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar.

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:

a- Té jeté shtetas shqiptar;

b- Té keté zotési t€ ploté pér té vepruar;

Cc- Té zotéroj€ gjuhén shqipe, t€ shkruar dhe t& folur;

d- Té jeté né kushte shéndetésore qé ¢ lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e- T€ mos jeté 1 dénuar me vendim t€ formés sé€ preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e njé
kundérvajtjeje penale me dashje;

f- Ndaj tij t€ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, g€ nuk éshté shuar sipas ligjit
152/2013 “Pér népunésin civil” 1 ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

a- Té zotérojné diplomé té nivelit “Bachelor” né Shkenca Sociale/ Ekonomike/ Psikologji —
Sociologji.
b- Preferohet pérvojé pune né fushén pérkatése.

2.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet té€ dorézojn€ dokumentat si mé poshté:

a- Jet€shkrim 1 aplikantit;

b- Fotokopje t& diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té€ librezés s€ punés (t€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né€ puné);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t€ gjendjes gjyqésore.

g- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg, vlerésimet
pozitive apo té€ tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Dokumentat duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né Bashkiné e Tiranés brénda datés 24
Tetor 2016.

2.3 REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 3 Néntor 2016, Drejtoria e Planifikimit t€ Burimeve Njerézore Rekrutimit dhe Procedurave né
Bashkiné e Tiranés do t€ shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen e internetit t&
Bashkisé dhe stendat e informimit t& publikut, listén e kandidatéve qé plot€sojné kushtet dhe kriteret e
veganta pér procedurén e pranimit n€ kategoriné ekzekutive si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té
zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista.

Né t& njéjtén daté kandidatét q€ nuk i plotésojné kushtet e pranimit n€ kategoriné ekzekutive dhe kérkesat e
posagme do té njoftohen individualisht (népérmjet adres€s s€ e-mail), pér shkaqget e moskualifikimit.

24 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén 1.4



Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;

b- Eksperiencén e tyre t&€ méparshme;

C- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

2.5 MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vleré€sohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri n€ 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén, deri né€ 25 pik¢;

c- Jeté€shkrimin, qé konsiston né vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e té trajnimeve, t&€ lidhura me fushén,
deri né 15 piké.

2.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t€ vlerésimit té kandidatéve, Drejtoria e Planifikimit t€ Burimeve Njerézore Rekrutimit dhe
Procedurave né Bashkiné e Tiranés do té njoftojé ata individualisht né ményré elektronike pér rezultatet
(népérmjet adresés s¢ e-mail). Njésia e Burimeve Njerézore né Bashkiné e Tiranés do t& shpallé fituesin né
fagen zyrtare dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe stendat e informimit t& publikut.

Té gjithé kandidatét qé aplikojné pér procedurén e pranimit ne Shérbim Civil né kategoriné
ekzekutive, do té marrin informacion né fagen e internetit té Bashkisé Tirané, pér fazat e métejshme
té késaj procedure duke filluar nga data 3 Néntor 2016.




